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Awardit 2017

Awardit har haft ett positivt och handelserikt &r med bl.a. notering pa Nasdaq First North och férvarv
av Sponsorhuset AB.

- Omsattningen uppgick till 47,3 mkr (43 mkr januari — december 2016)
- Roérelsemarginalen uppgick till 33,3 (32,9) procent

- Rorelseresultatet uppgick till 15,7 (14,2) mkr

- Resultat per aktie efter skatt uppgick till 2,47 (2,21) kr

- Styrelsens forslag till utdelning ar 2,1 (2,07) kr per aktie
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Forslag till arsstimman

Styrelsen féreslar arsstdmman att en utdelning 2,1 kr per aktie (2,07) eller totalt 11 mkr (10,8) lamnas
for rakenskapsaret.

Arsredovisning 2017



2017 var ett mycket handelserikt ar fér Awardit,
vi noterades pa First North och gjorde vart
forsta forvarv (Sponsorhuset AB) samtidigt
som verksamheten fortsatte att utvecklas
positivt. Koncernens omséttning 6kade med
10% till 47,3 mkr och resultatet 6kade med
12% till 12,3 mkr. Bast relativa siffror
presterade dotterbolaget Rewardit som 6kade
sin omsattning med 62% till 3,1 mkr och
resultatet med 1 267% till 308 tkr.

Vad géller utdelning sa har vi tidigare
kommunicerat att vi satsar pa en fortsatt hdg
utdelning. I linje med detta ar det styrelsens
férslag att dela ut 11 mkr eller 2,1 kr per aktie.
Om detta forslag klubbas av arsstdmman sa
kommer vi att ha delat ut knappt 70 mkr de
senaste 10 aren med hojd utdelning varje ar.

Noteringen i sig var mycket framgangsrik med
ett erbjudande som Overtecknades 12 ggr. Vi
lyckades halla nere kostnaderna for
noteringsprojektet och landade till slut pa ca 1
mkr vilket var 0,2 mkr l1agre &n budgeterat.

Sponsorhuset ingér inte i koncernens
resultatrékning fér 2017 eftersom férvarvet
genomfoérdes i slutet av aret. Under 2017
Okade Sponsorhuset dock sin omséattning med
20% till 7,1 mkr samtidigt som resultatet blev
122 tkr, att jamféras med -969 tkr 2016. Under
2018 kommer dock Sponsorhusets fokus att
ligga pa tillvaxt snarare an lénsamhet. | syfte
att realisera tillvéxtplanen har Awardit nyligen
tillfort ett villkorat aktiedgartillskott pa 1 mkr.
Pa 2-3 ars sikt &r planen att minst dubbla
omsattningen med en vinstmarginal i nérheten
av Awardits.

| slutet av april slutférdes férvarvet av
konkurrenten Motivation Service AB vilket ar
ytterligare ett kvitto pa att férvarvsstrategin
fungerar tack vara noteringen. Kopeskillingen
var 12 mkr i Awardit-aktier med en maojlig
tillaggskopeskilling pa 0,5-2 mkr. Motivation
Service omsatte ca 33,5 mkr med ett resultat
efter skatt pa ca 1,5 mkr under 2016/2017 och
kompletterar Awardit, framférallt inom
segmentet saljmotivationsprogram. Det finns
affarsmassiga och administrativa synergier
bolagen emellan.

Ett annat spannande projekt som befinner sig
pa forstudiestadiet ar att etablera en

kryptovaluta under namnet Stoccoin baserad
pa ett lojalitetsprogram i vilket vardedrivaren ar
medlemmarnas konsumtion, kunddata och
aktiviteter hos anslutna partnerféretag. Idén
bygger till stor del pa var befintliga tekniska
plattform men med skillnaden att innehavarna
kan férvanta sig ett 6kat valutavéarde allt
eftersom antalet medlemmar och transaktioner
(=intakter till natverket) vaxer.

Vi har ans6kt om EU-varumarkesskydd for
Stoccoin samt sakrat domé&nnamnen
stoccoin.com och stoccoin.se. Vitar en
mycket serids ansats och évervager just nu
koncept, teknik samt legala fragor. Om vi gar
vidare med ett genomférande sa kommer det
att ske i ett nytt dotterbolag (utan att paverka
vara intéktskallor fran évriga verksamheter)
som i sin tur eventuellt genomfér en Initial Coin
Offering (ICO) for att finansiera
marknadsféring, teknik och drift. Awardit
kommer da att behalla en vasentlig andel av
alla Stoccoins samt ta en omséttningsbaserad
avgift for drift av det underliggande
lojalitetsprogrammet. Registrera er géarna pa
var teasersajt www.stoccoin.com.

Jag ar évertygad om att 2018 blir minst lika
spannande som 2017!
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Niklas Lundqvist

VD

Tel: 0704-82 20 74

Epost: niklas.lundgvist@awardit.se
Twitter: @PointmanAwardit



Awardit AB hjalper féretag att 6ka sin
omsattning och Idnsamhet genom att
implementera och driva lojalitetsprogram och
motivationsprogram riktade mot konsument-
och féretagskunder samt séljkarer. Awardit
fungerar bl.a. som en bank fér digitala
poangvalutor och tillhandahaller allt fran
egendgda, fristdende lojalitetsprogram till
komplexa koalitionsprogram med hundratals
partners och clearing av transaktioner mellan
dessa.

Genom att erbjuda nyckelfardiga I6sningar pa
outsourcingbasis kan uppstarts- och
driftskostnaderna hallas laga. Awardit erbjuder
aven strategiska och operationellt inriktade
tjianster som syftar till att maximera vardet av
lojalitetsprogrammet. Ur kundens perspektiv ar
Awardit en one-stop-shop som bistar med
strateqi for lojalitetsprogrammet, tekniskt
genomfdrande och operativ drift, exempelvis
handel med poénginlésenprodukter,
dataanalys och kampanjgenomférande, allt i
syfte att maximera nyttan av programmet och
minska belastningen pa kundens organisation.

Awardits historia stracker sig fran 1998 da
Niklas Lundgvist vann en affarsidétavling som
arrangerades av NUTEK (nuvarande
Tillvaxtverket). Prispengarna anvandes for en
férstudie och efter en forsta finansieringsrunda
startade Bolaget sin verksamhet 2000. Bland
de forsta investerarna fanns Visionalis AB (en
del av LMK Industri) och TeleTrade Securities
Bank AB (numera Nordnet Bank).

Den ursprungliga afférsidén bestod i att
tillhandahalla ett internetbaserat
lojalitetsprogram under eget varumarke helt
inriktat mot den da jungfruliga e-
handelsmarknaden. Verksamheten
utvecklades efter hand till att fokusera pa
I6sningar under kundernas varumarken med
Awardit som operatér. For tre ar sedan
startades dock dotterbolaget Rewardit AB
genom vilket ett lojalitetsprogram under eget
varumarke an en gang har lanserats.

Under de forsta aren som praglades av den
egna teknikutvecklingen och omvarldsfaktorer
som IT-kraschen levde Bolaget pa riskkapital.
Tack vare en konsekvent kostnadskontroll,
uthallighet och langsiktig dvertygelse kunde

Bolaget na positivt kassafléde 2004 och vinst
2005. Sedan dess har Awardit haft en obruten
positiv utveckling och har under fyra ar utsetts
till Superféretag av Veckans Afférer och
Bisnode, i praktiken ett av de ca 30 bast
presterande aktiebolagen i Sverige.

Awardits intdktsmodell omfattar féljande
parametrar:

»  Forséljning av poanginlésenprodukter
*  Provisioner fran partners

« Fasta och rérliga manadsavgifter

« Konsultarvode pa timbasis

+  Uppstartsavgifter

« Transaktionsavgifter

Awardit har ingen fast prislista fér I16sningarna
utan prissattningen anpassas utifran kundens
storlek och lojalitetsprogrammets omfattning.

Tack vare den operatérsorienterade
affarsmodellen samt en flexibel och i hdg grad
automatiserad lojalitetsplattform &r Awardits
omsattning och Ibnsamhet per anstalld relativt
hég jamfért med manga andra féretag inklusive
de nédrmaste konkurrenternas.

Férséljning av podnginlésenprodukter

Forsélining av poénginlésenprodukter ar
handelstransaktioner genom vilka medlemmar
I6ser in poang mot varor och tjanster som
tillhandahalls genom Awardit och som Awardit
sedan fakturerar sin kund fér. Eftersom de
flesta kundavtal innehaller rérliga
avgiftsparametrar i form av férséljning av
poanginlésenprodukter och/eller provisioner
Okar Awardits omsattning ju fler medlemmar
och transaktioner det blir i programmen. Detta
ar Awardits storsta intaktskalla.

Provisioner

Awardit erbjuder alla programagare méjlighet
att 1agga till erbjudanden fran externa partners
som mervarden i sina lojalitetsprogram. Sett ur
medlemmarnas perspektiv bestar mervardet i
att de kan samla poang inte bara hos
programagaren utan aven hos externa
partners. Nar en medlem genomfor ett kdp hos
en extern partner blir denne alltsa belénad



med poéang i det aktuella lojalitetsprogrammets
poangvaluta. Nar podngen léses in uppstar
alltid en kostnad for programagaren foér den
poanginlésenprodukt som medlemmen har
valt. Fér varje poédng som delats ut och &r
hanforlig till ett kdp som en medlem gjort hos
en extern partner maste darfér programéagaren
erhélla en erséattning. Denna ersattning betalas
ut av Awardit och uttrycks som ett varde i
kronor per poang. Awardit i sin tur erhaller
ersattning i form av en provision pa kdpet som
medlemmen gjort hos den externa partnern.

Manadsavgifter

For den I6pande tekniska driften och tillgangen
till plattformen tar Awardit ut fasta och rérliga
manadsavgifter. Dessa avgifter ar i vissa fall
kopplade till antalet medlemmar i
lojalitetsprogrammet.

Konsultarvoden

Nar kunderna efterfragar assistans fran
Awardit i operativa fragor kring
lojalitetsprogrammet sé fakturerars ett
konsultarvode pa timbasis. Det kan réra sig om
t.ex. dataanalyser, kampanjgenomférande eller
specialutveckling av ny funktionalitet.

Uppstartsavgifter

Uppstartsavgiften &r en avgift av
engangskaraktéar som tas ut fran
programagaren och som tacker konfiguration
och design av lojalitetsprogrammet pa
Awardits plattform.

Transaktionsavgifter

Awardit utvarderar mojligheten att ta en
transaktionsavgift pa alla transaktioner och har
testat det i ett fatal nya kundavtal sedan 2015.
Det &r en modell som i sig skulle kunna dka
Bolagets omsattning och Iénsamhet men som
sannolikt skulle vara svar att implementera pa
befintliga kunder.

Huvudverksamheten bedrivs i moderbolaget
men Awardit har tva rérelsedrivande
dotterbolag, Rewardit AB och Sponsorhuset
AB (férvarvades i december 2017). Koncernen
har totalt ca 20 anstallda efter férvarvet av
Sponsorhuset.

Rewardit AB

For tre ar sedan startade Awardit dotterbolaget
Rewardit (www.rewardit.se) tillsammans med
tva entreprendrer som &r minoritetsagare.
Awardits dgarandel ar 66%. Rewardit ar ett
bonusprogram speciellt framtaget for féretag.
Medlemmar far mojlighet att samla Rewardit-
poéng (Rewardits egna poangvaluta) nér de
genomfdr kdp hos ett 60-tal partnerféretag. For
att képen skall kunna hanféras till Rewardit
maste medlemmen aktivera ett sarskilt
kundavtal hos respektive partnerféretag eller,
om det ar fraga om ett partnerféretag som
bedriver e-handel, klicka pa en sérskild lank pa
Rewardits portal. Poangen léses in till
poénginldsenprodukter i Rewardits poangshop.

Sponsorhuset AB

Sponsorhuset (www.sponsorhuset.se) ar
Sveriges ledande cashbackoperatér for
idrottsféreningar. Sponsorhuset hjalper
idrottsféreningen, laget, skolklassen eller
valgbrenhetsorganisationen att pa enklast
mojliga satt samla in pengar nar anslutna
medlemmar handlar hos ett natverk av dver
650 véalkanda néatbutiker. Nar medlemmarna
handlar hos anslutna butiker erhalls en
cashback som medlemmen styr mot valfri
férening. Sponsorhuset har ca 170,000
medlemmar.

Lokalbolaget pa snickarbacken AB

Lokalbolaget &r ett helagt dotterbolag som star
for Awardits kontorslokal och som hyr ut
Overkapacitet till tredje part.

Awardit satsar pa fortsatt tillvaxt med
bibehallna marginaler och hég utdelningsniva.
Organisk tillvaxt &r fortsatt prioriterat men
forvarvsmoijligheter dvervags kontinuerligt. En
kombination av fortsatt organisk tillvaxt i
nuvarande takt och ett till tva férvarv kan ge en
betydligt hégre omsattning inom en snar
framtid.



Flerarsoversikt

Belopp i tkr 2017 2016 2015 2014
Resultatrékning

Omséttning 47 267 43 046 38 463 31445
Rorelseresultat 15 727 14 155 12 106 10 159
Arets resultat 12 326 11 045 9 388 7 889
Arets resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare 12 214 11 036 9479 7 936
Balansrékning

Balansomslutning 34 654 20 196 17 205 14 671
Eget kapital 21972 11 476 10 022 8 543
Nyckeltal

Rérelsemarginal, % 33,3 32,9 31,5 32,3
Vinstmarginal, % 26,3 25,9 24,7 25,5
Avkastning pa eget kapital, % 56,1 96,2 93,7 92,3
Soliditet, % 63,4 56,8 57,9 58,2
Genomsnittligt antal anstallda 7 7 5 5
Data per aktie

Eget kapital per aktie, kr 4,39 2,30 2,00 1,71
Resultat per aktie, kr 2,47 2,21 1,88 1,58
Antal aktier vid periodens slut 5000 000 5000 5 000 5000

Intakter och rorelseresultat
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Aktiekapitalet i Awardit uppick till 523 089 kr
fordelat pa 5 230 891 aktier. 230 891 av
aktierna registrerades hos Bolagsverket i
januari 2018 i och med férvarvet av
Sponsorhuset.

Antalet aktiedgare i Awardit uppgick per den
29 december 2017 till 601 (13) enligt Euroclear
Sweden AB.

Nedanstaende tabell visar Awardits tio stdrsta
per den 29 december 2017.

Aktieédgare Aktieinnehav  Andel
Visionalis AB 2 033000 40,66%
Niklas Lundqvist 1100550 22,01%
Johan Hagman 399600 7,99%
Sultanen Invest AB 375000 7,50%
Mikael Gombrii 120 000 2,40%
Anders Holmstedt 115000 2,30%
Mats Ahlberg 90000 1,80%
Stena Metall Finans AB 86409 1,73%
Kenneth Ljunggren 53000 1,06%
Super Communication AB 30000 0,60%
Owriga aktiedgare 597 441 11,95%

Summa 5000000 100%

Awardits aktier handlas pa Nasdaq First North
(kortnamn AWRD). Sista betalkurs per den 29
december 2017 var 42,9 kr. Marknadsvardet
var per arets slut 214 500 000 kr.

Aqurat Fondkommission AB &r Certified
Advisor.

Awardit har inga utestaende
teckningsoptionsprogram.

Styrelsen fér Awardit har inte formaliserat en
utdelningspolicy men ambitionen &r att aven
fortsattningsvis dela ut en stor del av vinsten
om den inte behdvs i verksamheten.

Styrelsen foreslar arsstdmman att en utdelning
2,1 kr per aktie (2,07) eller totalt 11 mkr (10,8)
lAmnas for rakenskapsaret.



Olof Isberg
Styrelseordrférande. Fédd 1961.

Ovriga styrelseuppdrag: Anerem AB, Arons
Bostad IV AB, Bjorkliden Fjallby AB, Hotel
Stureplan AB, Lapland Resorts AB, Visionalis
AB, Bricmate AB, Bongout Fastigheter AB,
Progressum i Kiruna AB, Rewardit AB,
Spaceport Sweden AB, Tapwell AB.

Medlem av styrelsen sedan: 2001
Utbildning: Handelshdgskolan, Stockholm

Arbetslivserfarenhet: Ohman Fondkommission,
Ratos, H&B Capital

Huvudsysselsattning: CEO Visionalis AB

Aktieinnehav: 2 033 000 aktier (genom
Visionalis AB)

Charlotte Eisner
Ledamot. F6dd 1971.

Ovriga styrelseuppdrag: Eisner Enterprises i
Sverige AB, Ordférande i Division Hallbara
Transporter och styrelsemedlem i Electricity
(ek. fér.)

Medlem av styrelsen sedan: 2017

Utbildning: Master of Science i Business
Administration, Handelshégskolan vid
Goteborgs Universitet

Arbetslivserfarenhet: VD Charge Amps,
Marknadschef Eurobonus SAS, Sélj och
marknadschef Effektiva Media, Senior
Management Consultant Mercuri International,
Management Consultant ODI Avant, Associate
Partner Mind Me Omsorg AB

Huvudsysselsattning: Global Sales and Market
Director e-mobility DEFA Group

Aktieinnehav: 2 000 aktier

Samir Taha
Ledamot. Foédd 1970.

Ovriga styrelseuppdrag: AROS Bostad 1 AB
och ddrmed sammanhangande koncernbolag,
AROS Bostadsutveckling AB, AROS
Management AB, C Garden Golf and Living AB
, Emiren AB, Kalifen AB, House of Friends AB
(publ.), Rédbetan AB med tillhérande
koncernbolag, Stockholm AB, TT Projektering ,
Viggbyholm Utvecklings AB med tillhérande
koncernbolag, Visiren AB

Medlem av styrelsen sedan: 2000
Utbildning: Civilekonom, Uppsala Universitet

Arbetslivserfarenhet: Tidigare bl.a. verksam
som revisor och finanskonsult pa Arthur
Andersen, VD och &gare av Scarena samt
verksam i media och reklambranschen, bl.a.
som VD for en reklambyra

Huvudsysselsattning: Grundare av AROS
Bostadsutveckling AB samt verksam som
entreprendr och investerare

Aktieinnehav: 375 000 aktier (Sultanen Invest
AB)

Niklas Lundqvist
Ledamot. Fédd 1970.

Ovriga styrelseuppdrag: Rewardit AB,
Sponsorhuset AB, Huxidor AB, Zappa Event
AB, Lokalbolaget p& Snickarbacken AB, Plus
Sortiment AB, Vatone AB

Medlem av styrelsen sedan: 1999

Utbildning: Jur kand och LLM, Uppsala,
Universitet och Maastricht University, Ekonomi
Handelshdgskolan Géteborg, Uppsala
Universitet.

Arbetslivserfarenhet: Magnusson Wahlin
Advokatbyra

Huvudsysselsattning: VD och grundare av
Awardit AB.

Aktieinnehav: 1 100 500 aktier



Revisor ar Hakan Pettersson (auktoriserad
revisor) pa Grant Thornton Sweden AB.

Niklas Lundqvist
VD och grundare.

Johan Hagman
COO. Fodd 1975.
Styrelseledamot i: Plus Sortiment AB

Utbildning: Magister i Statistik och kandidat i
utredningssociologi, Stockholms Universitet

Arbetslivserfarenhet: Tidigare verksam som
utredare/statistiker pa Statens Kulturrad och
KFS.

Huvudsysselséattning: COO Awardit AB.
Aktieinnehav: 399 600 aktier
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Styrelsen och verkstéllande direktdren fér Awardit AB (publ), orgnr 556575-8843 med séte i
Stockholm, far harmed avge aresredovisning fér verksamheten under rakenskapsaret 2017.

Awardit AB hjélper foretag att 6ka sin
omsattning och Ibnsamhet genom att
implementera och driva lojalitetsprogram och
motivationsprogram riktade mot konsument-
och féretagskunder samt séljkarer. Awardit
fungerar bl.a. som en bank fér digitala
poangvalutor och tillhandahaller allt fran
egendgda, fristdende lojalitetsprogram till
komplexa koalitionsprogram med hundratals
partners och clearing av transaktioner mellan
dessa.

Genom att erbjuda nyckelfardiga l&sningar pa
outsourcingbasis kan uppstarts- och
driftskostnaderna hallas laga. Awardit erbjuder
aven strategiska och operationellt inriktade
tjanster som syftar till att maximera véardet av
lojalitetsprogrammet. Ur kundens perspektiv ar
Awardit en one-stop-shop som bistar med
strategi for lojalitetsprogrammet, tekniskt
genomférande och operativ drift, exempelvis
handel med poanginlésenprodukter,
dataanalys och kampanjgenomférande, allt i
syfte att maximera nyttan av programmet och
minska belastningen pa kundens organisation.

- Stort fokus pa noteringsprocessen som
utmynnade i att bolaget noterades pa First
North den 5 december. Erbjudandet
mottogs mycket positivt av investerare
och dvertecknades 12 ggr. Kostnaden for
noteringen blev knappt 1 mkr, ca 0,2 mkr
lagre an tidigare prognostiserats, varav
merparten tagits under Q4.

- Bolagets forsta norska kund lanserade sitt
lojalitetsprogram och fakturering
pabdrjades

- Dotterbolaget Rewardit tecknade avtal
med tva nya kunder som beddéms ha en
vasentlig paverkan pa Rewardits
omsattning och resultat under 2018

- Forvarvet av Sponsorhuset slutférdes och
bolaget tilliraddes i januari 2018 varvid
230 891 nya aktier registrerades

- Nytt kundavtal tecknades med en stor
butikskedja som férvantas fa vasentlig
paverkan pa Awardits omsattning och
resultat pa sikt

- Konkurrenten Motivation Service AB
férvarvades i slutet av april.
K&peskillingen var 12 mkr i Awardit-aktier
med en mdjlig tillaggskopeskilling pa 0,5-
2,0 mkr.

Omséttningen uppgick till 47,3 mkr (43 mkr
januari - december 2016). Okningen &r
hanforlig till allmant hégre aktivitet och hdgre
poénginldsenaktivitet i befintliga
lojalitetsprogram samt hégre provisionsintakter
fran partners. Vidare d6kade dotterbolaget
Rewardit sin omséttning under aret med 62%,
fran1,9 mkr 2016 till 3,1 mkr vilket &r
hanférbart till nya kunder och 6kad
medlemsaktivitet. Forsaljning av
poanginlésenprodukter har fortsatt varit den
viktigaste intéktsdelen. 2017 uppgick denna till
ca 82% av koncernens férséaljning.

Rérelsemarginalen uppgick till 33,3 (32,9)
procent.

Rorelseresultatet uppgick till 15,7 (14,2) mkr.
Resultatet efter finansiella poster &r detsamma
da bolaget inte har nagra rantebarande
skulder.

Den slutliga kostnaden for noteringen blev
knappt 1 mkr vilket &r 0,2 mkr lagre &n vad
som tidigare prognostiserats.
Transaktionskostnaden for forvarvet av
Sponsorhuset blev ca 0,1 mkr.

Resultatet efter skatt uppgick till 12,3 (11,0)
mkr.



Likvida medel uppgick vid periodens slut till
10,7 (11,0) mkr. Bolaget har inga
réantebdrande skulder.

Eget kapital uppgick vid periodens utganag till
22,0 (11,5) mkr vilket motsvarar 4,2 (2,2) kr per
aktie. Den stora skillnaden ar hanférbar till
forvarvet av Sponsorhuset AB som
undertecknades i december 2017 och som till
stdrre delen betalades genom en
apportemission.

Soliditeten uppgick till 63,4 (56,8) procent.

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten
uppgick till 13,0 (12,2) mkr.

Kassaflodet fran investeringsverksamheten
uppgick till -2,6 (-0,5) mkr vilket ar hanforligt till
férvarvet av Sponsorhuset AB och
systemutveckling/aktiverat arbete hos Awardit.
Sponsorhuset svarar for skillnaden mot
féregaende ar.

Kassaflodet fran finansieringsverksamheten
uppgick till -10,6 (-9,5) mkr och ar till stérre
delen hanférlig till genomférda utdelningar.

Likvida medel vid periodens slut uppgick till
10,7 (11,0) mkr.

Moderbolagets nettoomsattning uppgick till
44,4 (41,4) mkr. Resultatet fére skatt uppgick
till 15,4 (14,1) mkr. Moderbolagets likvida
medel uppgick till 8,8 (10,2) mkr. Det egna
kapitalet uppgick till 22,0 (11,8) mkr.

Styrelsen har under 2017 genomfért sex
protokollférda styrelseméten. Vid
styrelsemdten behandlas normalt fragor som
berér afférslage, finansiering, budget, prognos
och strategi. Styrelsen bestod vid arets utgang
av fyra ledamoter. Charlotte Eisner valdes in
som oberoende ledamot 2017.
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Nedan anges nagra av de riskfaktorer som kan
fa betydelse f6r Awardits framtida utveckling.
Dessa ar inte sammanstallda i ordning efter
betydelse eller potentiell ekonomisk inverkan
pa Awardit och skall inte ses som en
uttdmmande redogdbrelse utan endast som
exempel. Vid en bedédmning av Awardit &r det
darfor viktigt att beakta och beddéma
riskfaktorerna. Agande av aktier &r alltid
férenat med risk, innebdrande att en
investerare kan forlora delar av eller hela sin
investering.

Immaterialréttsliga tillgangar

Awardits viktigaste tillgang ar
lojalitetsplattformen som utgdr karnan i
verksamheten. Upphovsrétten till plattformen
tillhér Awardit. Oavsett vilka atgarder Awardit
vidtar for att skydda upphovsratten finns det en
risk fér upphovsrattsliga intrang i plattformen
vilket kan leda till avsevarda kostnader fér
rattsprocesser och stora forluster for otillbérligt
utnyttjande av upphovsréttigheterna av tredje
part. Det kan inte uteslutas att funktioner i
Awardits tekniska plattform utfor intrang i
annan parts immaterialrattsliga rattigheter
vilket kan innebara kostnader och férsamrat
resultat fér Awardit.

Risker relaterade till forvarv

Awardit kommer att vaxa kraftigt genom
foretagsforvarv. Det finns alltid risker av
strategisk, organisatorisk och finansiell
karaktar relaterade till férvarv som kan paverka
Awardit negativt.

Beroende av kunder

Awardit vander sig till féretag med en
avancerad och omfattande tjanst och har fa
kunder sett i férhallande till sin omséattning.
Andrade strategier eller organisatoriska
férandringar (t.ex. féréandringar i ledningen) hos
kunder kan leda till nedlaggning av
lojalitetsprogram, att man sjalva tar dver driften
pa en egenutvecklad 16sning eller att
lojalitetsprogrammet flyttas till en konkurrent till
Awardit. Detta kan fa en negativ inverkan pa
Awardits intjaningsférmaga och resultat.

Beroende av nyckelpersoner och anstéllda

Awardit ar ett litet féretag med fa anstéllda som
alla behdvs for att Awardit ska kunna
producera och leverera hfgkvalitativa tjanster
enligt plan. Om en nyckelperson skulle I1&mna



Awardit paverkar det Awardits férmaga att
leverera tjanster till kunderna och
vidareutveckla verksamheten. Nyrekrytering
kan ta lang tid och medféra héga kostnader.

Konkurrens

CRM-branschen som Awardit ar verksamhet
inom &r utsatt for konkurrens. Det ar sannolikt
att marknaden &ven i framtiden kommer att
vara konkurrensutsatt och att konkurrensen
dkar. Okad konkurrens kan géra det svarare
att fa nya kunder och behalla befintliga kunder
vilket skulle vara negativt fér Awardits
intjdningsférmaga och resultat. Det finns
dessutom risk for att Awardit maste ta hogre
utvecklingskostnader for att havda sig mot
konkurrenter.

Finansieringsbehov och rérelsekapital

Awardits expansion och férvarvsstrategi kan
innebdra 6kade kostnader fér Awardit inom
ledning och organisation. Fdrseningar i
Awardits projekt kan innebara férsamringar av
Awardits rérelseresultat. Awardit kan i
framtiden behéva attrahera nytt externt kapital
till villkor som (vid tidpunkten for erbjudandet)
inte ar fordelaktiga for befintliga aktieagare.
Alternativt kan finansiering ske genom
upptagande av lan, vilka kan medféra hdga
rantekostnader eller innebara villkor som
begrédnsar Awardits anvandande av kapital i
verksamheten. Om Awardit misslyckas med att
anskaffa eventuellt nddvandigt kapital skulle
det innebéara en vasentligt negativ effekt pa
Awardits verksamhet, finansiella stallning och
resultat.
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Styrelsen for Awardit AB foreslar till
arsstdmman 2018 att vinsten férdelas enligt
nedan.

Balanserat resultat -291 627
Arets resultat 12 017 494
Summa 11 725 866
Utdelning till aktiedgarna 11 000 000
| ny rékning balanseras 725 866
Summa 11 725 866

Styrelsen finner att full tackning finns fér
bolagets bundna kapital efter den féreslagna
vinstutdelningen.

Med hanvisning till ovanstaende och vad som i
Ovrigt kommit till styrelsens kdnnedom
beddmer styrelsen, vid en allsidig bedémning
att bolagets ekonomiska stallning medfér att
utdelningen &r férsvarlig med hanvisning till de
krav som verksamhetens art, omfattning och
risker stéller pa storleken av bolagets egna
kapital samt bolagets likviditet och stallning i
Ovrigt. Utdelning ar darmed férenlig med 17
kap 3 § ABL och har skett enligt
forsiktighetsprincipen.

Vad betréffar koncernens och moderbolagets
resultat och stéllning i évrigt hanvisas till
efterféljande resultat- och balansrékningar med
tillhdrande noter.



Resultatrakning - koncern
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Belopp i kr Not 2017 2016
Nettoomsattning 46 824 993 42 604 696
Aktiverat arbete fér egen rakning 441 576 441 576
47 266 569 43 046 272
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -23 823 101 -22 652 279
Ovriga externa kostnader -3 848 656 -2 544 130
Personalkostnader 3 -3 393 250 -3218 235
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -474 513 -476 803
Rorelseresultat 15 727 049 14 154 825
Resultat fran finansiella poster
Rénteintékter och liknande resultatposter 286 -
Réntekostnader och liknande resultatposter -4 764 -1 041
Resultat efter finansiella poster 15722 571 14 153 784
Skatt pa arets resultat 4 -3 396 909 -3 109 029
Arets resultat 12 325 662 11 044 755
Hanférligt till
Moderbolagets aktiedgare 12213712 11 035 922

Arsredovisning 2017



15

Belopp i kr 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten 1613382 1156 949
Koncessioner, patent, licenser, varumarken samt liknande réattigheter - -
Goodwill 10 711 993 -
12 325 375 1156 949
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 10 449 22 886
10 449 22 886
Summa anléggningstillgangar 12 335 824 1179 835
Omsiéttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 2 407 548 1510 110
Ovriga fordringar 286 480 3621
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8 925 792 6 514 691
11 619 820 8 028 422
Kassa och bank
Kassa och bank 10 698 637 10987 771
10 698 637 10 987 771
Summa omsattningstillgangar 22 318 457 19 016 193
SUMMA TILLGANGAR 34 654 281 20 196 028
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 523 089 500 000
Fond for utvecklingsutgifter 746 095 453 472
Overkursfond 8977 042 -
Balanserat resultat inkl arets resultat 11 561 137 10 470 047
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 21 807 363 11 423 519
Innehav utan bestdmmande inflytande 164 521 52 571
Summa eget kapital 21971 884 11 476 090
Avséttningar
Ovriga avséattningar 1 343 241 —
1 343 241 -
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 205 410 -
Forskott fran kunder 1795120 1091 770
Leverantérsskulder 4138 314 3854 730
Aktuell skatteskuld 1327 096 882 046
Ovriga skulder 1692 010 1507 295
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 2181 206 1384 097
11 339 156 8719 938
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 34 654 281 20 196 028
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Aktiekapitalet i Awardit uppick till 523 089 kr férdelat pa 5 230 891 aktier. 230 891 av aktierna

registrerades hos Bolagsverket och distribuerades ut i januari 2018 som ett resultat av

apportemissionen som gjordes for att férvarva Sponsorhuset AB. Det finns endast ett aktieslag med
lika rostratt och ratt i bolagets vinst och kapital.

Styrelsen foreslar arsstimman att en utdelning om 2,1 kr per aktie eller motsvarande 11 mkr Iamnas
for rakenskapsaret. Utdelningen féregaende rakenskapsar var 10,8 mkr.

Awardit har inga utestdende teckningsoptionsprogram.

Aktie- Overkurs- Fond for Balanserat Arets Minorietes- Summa
Belopp i kr kapital fond utvecklingsutg. resultat resultat intresse eget kapital
Ingaende balans per 1 januari 2017 500 000 453 472 -565 874 11 035 922 52 571 11 476 091
Resultatdisposition - omféring 11 035922 -11 035 922 0
Resultatdisposition - utdelning -10 830 000 -10 830 000
Apportemission 23089 8977 042 9 000 131
Utveckling 292 623 -292 623 0
Ackumulerat resultat 2017-12-31 12213713 111 950 12 325 663
Utgaende balans per den 31 december 2017 523 089 8977 042 746 095 -652575 12213713 164 521 21 971 885
Ingaende balans per 1 januari 2016 500 000 - 89761 9297837 43738 9931336
Resultatdisposition - omféring 9297 837 -9297 837 0
Resultatdisposition - utdelning - -9500 000 - -9 500 000
Utveckling 453 472 -453 472 0
Ackumulerat resultat 2016-12-31 11 035 922 8833 11044 755
Utgaende balans per den 31 december 2016 500 000 453 472 -565 874 11 035 922 52 571 11 476 091




Kassaflodesanalys - koncern
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Belopp i kr Not 2017 2016
Den l6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 15 722 571 14 153 784
Justering fér poster som inte ingar i kassaflodet 1817 755 476 803
17 540 326 14 630 587
Betald inkomstskatt -2 951 859 -2 722 206
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
férandringar av rérelsekapital 14 588 467 11 908 381
Kassafléde fran féréndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar -3 591 398 -868 847
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder 1968 758 1 059 858
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 12 965 827 12 099 392
Investeringsverksamheten
Forvarv av materiella anlaggningstiligangar - -13 196
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -11 162 569 -505 576
Forvarv av dotterbolag/rorelse, netto likvidpaverkan 8 532 198 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -2 630 371 -518 772
Finansieringsverksamheten
Upptagna lan 205 410 -
Utbetald utdelning till moderféretagets aktiedgare -10 830 000 -9 500 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -10 624 590 -9 500 000
Arets kassaflode -289 134 2080 620
Likvida medel vid arets borjan 10 987 771 8907 150
Likvida medel vid arets slut 10 698 637 10 987 770

Arsredovisning 2017



Resultatrakning

moderbolaget
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Belopp i kr Not 2017 2016
Nettoomsattning 44 436 953 41 357 487
Aktiverat arbete fér egen rakning 441 576 441 576
44 878 529 41 799 063
Rérelsens kostnader
Handelsvaror -22 260 739 -21 954 255
Ovriga externa kostnader -4 322 808 -2932 120
Personalkostnader 3 -2 408 281 -2 313 920
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar -468 037 -469 668
Rorelseresultat 15418 665 14 129 100
Resultat fran finansiella poster
Réntekostnader och liknande resultatposter -4 262 -1 041
Resultat efter finansiella poster 15 414 403 14 128 060
Resultat fore skatt 15414 403 14 128 060
Skatt pa arets resultat 4 -3 396 909 -3 109 029
Arets resultat 12017 494 11019 031

Arsredovisning 2017



Balansrakning - moderbolaget
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Belopp i kr 2017-12-31 2016-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar
Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten och liknande arbeten 1128 135 1144 798
Koncessioner, patent, licenser, varumarken samt liknande réattigheter - -
1128 135 1144 798
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 3192 12 989
3192 12 989
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernféretag 11 664 503 569 007
11 664 503 569 007
Summa anlaggningstillgangar 12 795 830 1726 794
Omsiéttningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1186 385 935 420
Fordringar hos koncernféretag 6 875 -
Ovriga fordringar 286 027 3550
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 6 414 606 6 228 484
7 893 894 7 167 454
Kassa och bank
Kassa och bank 8 794 845 10 230 882
8794 845 10 230 882
Summa omséttningstillgangar 16 688 739 17 398 336
SUMMA TILLGANGAR 29 484 569 19 125 130
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 523 089 500 000
Fond fér utvecklingsutgifter 746 095 453 472
1269 184 953 472
Fritt eget kapital
Overkursfond 8977 042 -
Balanserat resultat -291 627 -188 035
Avrets resultat 12 017 494 11 019 031
20 702 908 10 830 996
21972 093 11 784 468
Kortfristiga skulder
Leverantérsskulder 3724120 3 831 086
Skulder till koncernféretag 67 730 130 494
Aktuell skatteskuld 1329 746 882 046
Ovriga skulder 1123 410 1375 767
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 1267 470 1121 268
7512 476 7 340 662
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 29 484 569 19 125 130

Arsredovisning 2017
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Forandringar i eget kapital —
moderbolaget

Aktie- Overkurs- Fond for Balanserat Arets Summa
Belopp i kr kapital fond vecklingsutg. resultat resultat eget kapital
Ingaende balans per 1 januari 2017 500 000 453 472 -188035 11019031 11784 468
Resultatdisposition - omféring 11 019031 -11 019 031 0
Resultatdisposition - utdelning -10 830 000 -10 830 000
Apportemission 23 089 8977 042 9 000 131
Utveckling 292 623 -292 623 0
Ackumulerat resultat 2017-12-31 12017 494 12017 494

Utgaende balans per den 31 december 2017 523 089 8 977 042 746 095 -291 627 12017494 21 972 093

Ingaende balans per 1 januari 2016 500 000 - 137819 9627619 10 265 437
Resultatdisposition - omféring 9627619 -9627 619 0
Resultatdisposition - utdelning - -9500 000 - -9500 000
Utveckling 453 472 -453 472 0
Ackumulerat resultat 2016-12-31 11019031 11019 031
Utgaende balans per den 31 december 2016 500 000 453 472 -188 035 11019031 11 784 468

Arsredovisning 2017
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Kassaflodesanalys - moderbolaget

Belopp i kr 2017 2016
Den lopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster 15 414 402 14 128 059
Justering for poster som inte ingar i kassaflédet 468 037 469 668
15 882 439 14 597 727
Betald inkomstskatt -2 949 209 -2 722 206
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital 12 933 230 11 875 521
Kassafldde fran fordndringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar -726 440 -732 979
Okning(+)/Minskning(-) av rérelseskulder -275 886 1076 532
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 11 930 904 12 219 075
Investeringsverksamheten
Férvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -441 576 -505 576
Forvarv av finansiella tillgangar -2 095 365 —
Kassafléde fran investeringsverksamheten -2 536 941 -505 576
Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning till moderféretagets aktieagare -10 830 000 -9 500 000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -10 830 000 -9 500 000
Arets kassafléde -1 436 037 2213 499
Likvida medel vid arets bérjan 10 230 882 8017 383
Likvida medel vid arets slut 8794 845 10 230 882

Arsredovisning 2017
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Not 1 Redovisningsprinciper

érsredovisningen har upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens allménna rdd BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Moderbolaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom i de fall som anges nedan under avsnittet
"Redovisningsprinciper i moderbolaget”.

Redovisningsprinciperna ar oférandrade jamfért med tidigare ar.

Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.
Varderingsprinciper resultatrakningen

Intékter

Intékter uppkommer fran férséljningen av varor och utférandet av tjéinster och redovisas i posten Nettoomséttning. Intakter
varderas till det verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att erhéllas for varor som levererats och ténster som utforts,
dvs. Till férsaljningspris exklusive handelsrabatter, mangdrabatter och liknande prisavdrag samt mervardesskatt. Belopp som
erhalls fér annans rékning ingar inte i Foretagets intakter.

Vérderingsprinciper i balansrékningen
Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar varderas till anskaffningsvéarde minskat med ackumulerade av- och nedskrivningar.

Balanserade utvecklingsutgifter

Utgifter for utvecklingsfasen i ett projekt att utveckla lojalitetsplattformen kostnadsférs i den period da de uppkommer.
Motsvarande belopp har éverforts till Fond for utvecklingsutgifter.

Avskrivning

Avskrivning av det avskrivningsbara beloppet gors linjart 6ver den berédknade nyttjiande perioden. Avskrivning pabdrjas nar
tillgangen kan anvandas. Nyttjandeperioden omprévas per varje balansdag. Foljande nyttjandeperiod har anvénts.

Balanserade utvecklingsutgifter: 5 ar
Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas initialt till anskaffningsvérde eller tillverkningskostnader inklusive utgifter for att fa
tillgangen pa plats och i skick for att kunna anvandas enligt intentionerna med investeringen. | anskaffningsvéardet ingar
inkdpspriset och andra direkt hanférliga utgifter sdsom utgifter for leverans, hantering, installation, montering, lagfarter och
konsulttjanster. | anskaffningsvardet for egentillverkade materiella anlaggningstillgangar ingar aven indirekta
tillverkningskostnader. Korttidsinventarier och inventarier av mindre varde kostnadsférs I6pande.

Avskrivning

Avskrivning av materiella anlaggningstillgangar gors av tillangens/komponentens avskrivningsbara belopp éver dess
nyttjandeperiod och pabdrjas nar tillgangen/komponenten tas i bruk. Avskrivningen gors linjart. Féljande nyttjandeperiod har
anvants.

Inventarier, verktyg och installationer: 5 ar

Inkomstskatter

Foretaget har inga temporéra skillnader varfér enbart aktuell skatt redovisas.
Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel och disponibla tillgodohavande hos banker och kreditinstitut och andra kortfristiga, likvida
placeringar som latt kan omvandlas till k&nt belopp och som &r utsatta for obetydlig risk fér vardefluktuationer. Sadana
pladeringar har en 16ptid pa maximalt tre manader.

Eget kapital
Eget kapital i féretaget bestar av féljande poster:
Aktiekapital som representerar det nominella vardet fér emitterade och registrerade aktier.

Fond for utvecklingsutgifter dkas arligen med det belopp som aktiverats avseende féretagets eget utvecklingsarbete. Fonden
minskas arligen med avskrivningen pa det aktiverade utvecklingsarbetet.
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Balanserad vinst/Ansamlad forlust, dvs. alla balanserade vinster/férluster och aktierelaterade erséattningar fér innevarade och
tidigare perioder samt férvarv av egna akter.

Koncernredovisning
Dotterbolag

Dotterbolag ar foretag i vilka moderbolaget direkt eller indirekt innehar mer &n 50 % av rdstetalet eller pa annat sétt har ett
bestdmmande inflytande. Bestdmmande inflytande innebér en ratt att utforma ett féretags finansiella och operativa strategier i
syfte att erhalla ekonomiska fordelar. Redovisningen av rérelseférvarv bygger pa enhetssynen. Det innebar att férvarvsanalysen
upprattas per den tidpunkt da férvarvaren far bestimmande inflytande. Fran och med denna tidpunkt ses férvarvaren och den
forvarvade enheten som en redovisningsenhet. TillAmpningen av enhetssynen innebér vidare att alla tillgangar (inklusive
goodwill) och skulder samt intékter och kostnader medraknas i sin helhet aven fér deldgda dotterbolag.

Anskaffningsvardet for dotterbolag beraknas till summan av verkligt varde vid foérvarvstidpunkten foér erlagda tillgangar med
tillagg av uppkomna och dvertagna skulder samt emitterade eget kapitalinstrument, utgifter som ar direkt hanforliga till
rorelseférvarvet samt eventuell tillaggskdpeskilling. | forvarvsanalysen faststélls det verkliga vardet, med nagra undantag, vid
forvarvstidpunkten av férvarvade identifierbara tillgangar och dvertagna skulder samt minoritetsintresse. Minoritetsintresse
varderas till verkligt varde vid forvarvstidpunkten. Fran och med férvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det
forvarvade foretagets intékter och kostnader, identifierbara tillgangar och skulder liksom eventuell uppkommen goodwill eller
negativ goodwill.

Goodwill

Koncernméssig goodwill uppkommer nar anskaffningsvéardet vid férvarv av andelar i dotterbolag éverstiger det i
férvarvsanalysen faststéllda vardet pa det forvarvade féretagets identifierbara nettotillgangar. Goodwill redovisas till
anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade avskrivningar och eventuell nedskrivning.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar
Betydande bedémningar
Aktivering av immateriella tillgangar

Foérdelningen mellan utvecklingsfaserna i nya utvecklingsprojekt av progamvara och bestdmning av huruvida kraven for
aktivering av utvecklingsutgifter ar uppfylda kréaver bedémningar. Efter aktivering 6vervakas huruvida redovisningskraven foér
utvecklingskostnader uppfylls &ven fortsattningsvis och om det finns indikationer pa att de aktiverade utgifterna kan vara utsatt
for en vardenedgang.

Bedodmning av osékra fordringar

Kundfordringar varderas till det kassafléde som férvéntas inflyta till féretaget. Darmed gors en detaljerad och objektiv
genomgang av alla utestdende belopp pa balansdagen.

Not 3 Anstaéllda och personalkostnader
Medelantalet anstélida 2017-01-01 varav 2016-01-31 varav
-2017-12-31 mén -2016-12-31  mén
Moderbolaget
Awardit AB 4 75% 4 75%
Totalt i moderbolaget 4 75% 4 75%
Dotterbolag
Rewardit AB 2 100% 2 100%
Lokalbolaget pa Snickarbacken AB - 0% - 0%
Totalt i dotterbolag 2 100% 2 100%
Koncernen totalt 6 83% 6 83%
Not 4 Skatt pa arets resultat
Avstamning av effektiv skatt
2017-12-31 2016-12-31
Aktuell skattekostnad
Periodens skattekostnad 3 396 909 3109 031
3396 909 3109 031
Skatt foregaende ar - -2

Total redovisad skattekostnad 3 396 909 3109 029
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Not 5 Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten
2017-12-31 2016-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 10 055 716 9 550 140
Rorelseforvarv 476 933 -
Arets aktiveringar 441 576 505 576
Vid arets slut 10 974 225 10 055 716
Ackumulerade avskrivningar
Vid érets borjan -8 898 767 -8 435 293
Arets avskrivning -462 076 -463 474
Vid arets slut -9 360 843 -8 898 767
Redovisat vérde vid arets slut 1613382 1156 949
2017-12-31 2016-12-31
Moderféretaget
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid &rets borjan 10 036 532 9 530 956
Arets aktiveringar 441 576 505 576
Vid érets slut 10 478 108 10 036 532
Ackumulerade avskrivningar
Vid &rets borjan -8 891 734 -8 432 096
Arets avskrivning -458 239 -459 638
Vid arets slut -9 349 973 -8 891 734
Redovisat virde vid arets slut 1128 135 1144798
Not 6 Licenser
2017-12-31 2016-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid &rets borjan 500 035 500 035
Vid arets slut 500 035 500 035
Ackumulerade avskrivningar
Vid &rets borjan -500 035 -500 035
Vid arets slut -500 035 -500 035
Redovisat vérde vid arets slut - -
2017-12-31 2016-12-31
Moderféretaget
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 500 035 500 035
Vid arets slut 500 035 500 035
Ackumulerade avskrivningar
Vid &rets borjan -500 035 -500 035
Vid arets slut -500 035 -500 035
Redovisat vérde vid arets slut - -
Not 7 Goodwill
2017-12-31 2016-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan - -
Forvarv 10 711 993 -
Vid arets slut 10 711 993 -
Ackumulerade avskrivningar
Vid &rets borjan - -
Vid arets slut - -
Redovisat varde vid arets slut 10 711 993 -
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Not 8 Inventarier, verktyg och installationer
2017-12-31 2016-12-31
Koncernen
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 161 118 155 087
Nyanskaffningar - 13 196
Avyttringar och utrangeringar -6 922 -7 165
Vid arets slut 154 196 161 118
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets borjan -138 232 -132 071
Aterforda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar 6 922 7 165
Arets avskrivning -12 437 -13 326
Vid arets slut -143 747 -138 232
Redovisat vérde vid arets slut 10 449 22 886
2017-12-31 2016-12-31
Moderbolaget
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 51 059 58 224
Avyttringar och utrangeringar -6 922 -7 165
Vid arets slut 44137 51 059
Ackumulerade avskrivningar
Vid arets bérjan -38 070 -35 208
Aterférda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar 6 922 7 165
Arets avskrivning pa anskaffningsvarden -9 797 -10 027
Vid arets slut -40 945 -38 070
Redovisat vérde vid arets slut 3192 12 989
Not 9 Andelar i koncernféretag
2017-12-31 2016-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets borjan 569 007 569 007
Férvarv 11 095 496 —
Vid arets slut 11 664 503 569 007
Redovisat vérde vid arets slut 11 664 503 569 007
Spec av moderbolagets och koncernens innehav av andelar i koncernféretag
2017-12-31 2016-12-31
Antal Andel Redovisat Redovisat
Dotterbolag / Org nr / Séte andelar i % i) vérde vérde
Lokalbolaget pa Snickarbacken AB, 556755-0859, Stockholm
Rewardit AB, 556942-7296, Stockholm 1000 100,0 36 937 36 937
7031 659 532 070 532 070
Sponsorhuset AB, 556831-3109, Géteborg 111296 100,0 11 095 496 2060 918
Zappa Events AB, 5656666-3711, Géteborg
Huxidor AB, 559110-6652, Géteborg
11 664 503 569 007
Spec av eget kapital och resultat i koncernféretag .
Eget Arets
Dotterbolag / Org nr / Séte Kapital resultat
Lokalbolaget pa Snickarbacken AB, 556755-0859, Stockholm 62 986 276
Rewardit AB, 556942-7296, Stockholm 505 812 307 892
Sponsorhuset AB, 345 068 122 063
Zappa Events AB 116 363 76 261
Huxidor AB 49172 -828
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Not 10 Stéllda sékerheter och eventualférpliktelser — koncernen

Belopp i kr 2017-12-31 2016-12-31
Stallda sékerheter Inga Inga
Eventualférpliktelser Inga Inga
Not 11 Stéllda sékerheter och eventualférpliktelser — moderbolaget

Belopp i kr 2017-12-31 2016-12-31
Stéllda sakerheter Inga Inga
Eventualférpliktelser Inga Inga
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Till bolagsstdmman i Awardit AB (publ)
Org.nr. 556575-8843

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Jag har utfért en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen fér Awardit AB (publ) for ar 2017.
Bolagets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa
sidorna 11-27 i detta dokument.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av moderbolagets och
koncernens finansiella stéllning per den 31 december 2017
och av dessas finansiella resultat och kassaflode for aret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens évriga delar.

Jag tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller
resultatrakningen och balansrakningen fér moderbolaget
och fér koncernen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar
enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet
"Revisorns ansvar". Jag ar oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhadmtat ar
tillrackliga och &ndamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har
ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen upprattas och att de ger en
rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstéllande direktéren ansvarar aven for den interna
kontroll som de bedémer ar nddvandig for att uppréatta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktdren for bedémningen av bolagets och
koncernens féormaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att
anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tilldmpas dock inte om styrelsen och
verkstallande direktdéren avser att likvidera bolaget,
upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt
alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Mina mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om
huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att
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lamna en revisionsberattelse som innehaller mina
uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hég grad av sékerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
fel och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander jag
professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instélining under hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer jag riskerna fér vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredovisningen,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
utformar och utfér granskningsatgérder bland annat utifran
dessa risker och inhamtar revisionsbevis som &r tillrackliga
och @ndamalsenliga for att utgéra en grund for mina
uttalanden. Risken for att inte upptéacka en vasentlig
felaktighet till foljd av oegentligheter &r hégre an for en
vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information
eller &sidosattande av intern kontroll.

« skaffar jag mig en forstéelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse fér min revision for att
utforma granskningsatgarder som &r lampliga med hansyn
till omsténdigheterna, men inte for att uttala mig om
effektiviteten i den interna kontrollen.

« utvarderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens och
verkstéallande direktdrens uppskattningar i redovisningen
och tillhérande upplysningar.

« drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt
drift vid uppréattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med
grund i de inh&mtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets och koncernens férmaga att fortsatta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osakerhetsfaktor, maste jag i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa
upplysningarna i rsredovisningen och
koncernredovisningen om den vasentliga
oséakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och
koncernredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte langre
kan fortsatta verksamheten.

« utvarderar jag den dvergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen och koncernredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt
som ger en rattvisande bild.

« inhamtar jag tillrackliga och &ndamalsenliga
revisionsbevis avseende den finansiella informationen i



enheterna eller affarsaktiviteterna inom koncernen for att
gora ett uttalande avseende koncernredovisningen. Jag
ansvarar for styrning, évervakning och utférande av
koncernrevisionen. Jag dr ensam ansvarig fér mina
uttalanden.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inrikining samt tidpunkten for
den. Jag méste ocksa informera om betydelsefulla
iakttagelser under revisionen, déribland de eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utéver min revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen har jag dven utfért en revision av
styrelsens och verkstéllande direktdrens forvaltning for
Awardit AB (publ) for ar 2017 samt av forslaget till
dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
"Revisorns ansvar". Jag &r oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i
Sverige och har i dvrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhamtat &r
tillrackliga och andamalsenliga som grund fér mina
uttalanden.

Styreisens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta biand annat en
beddmning av om utdelningen &r férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets och
koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet
och stéllning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar fér bolagets organisation och
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortidpande bedéma bolagets och
koncernens ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation &r utformad s4 att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande
satt. Den verkstéllande direktéren ska skota den l6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de atgérder som &r nodvéndiga for att
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bolagets bokftring ska fullgéras i 6verensstammelse med
lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett
betryggande satt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och
darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis fér att med en rimlig grad av sékerhet kunna
beddma om nagon styrelseledamot eller verkstéllande
direktdren i nagot vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
féorsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

* pa nagot annat s&tt handlat i strid med aktiebolagsiagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betraffande revisionen av forsiaget till
dispositioner av bolagets vinst eller férlust, och darmed
mitt uttalande om detta, &r att med rimlig grad av s&kerhet
beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka atgarder
eller fdrsummelser som kan féranleda
erséattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férsiag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r férenligt
med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvander jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instéllining under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig
frémst pa revisionen av rékenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa min
professionella bedémning med utgédngspunkt i risk och
vasentlighet. Det innebar att jag fokuserar granskningen
pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &r
vasentliga fér verksamheten och dér avsteg och
Overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets
situation. Jag gér igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden
som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for mitt uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betréffande bolagets vinst eller férlust har jag
granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av
underlagen for detta for att kunna bedéma om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den 8 maj 2018

L e

Hakan Pettersson

Auktoriserad revisor



Avkastning pa eget kapital
Resultat efter skatt dividerat med eget kapital.
Eget kapital per aktie

Eget kapital hanfért till per balansdagen
dividerat med antal aktier vid periodens
utgang.

Resultat per aktie

Periodens resultat efter skatt dividerat med
antal aktier.

Rérelsemarginal

Rorelseresultat efter avskrivningar dividerat
med nettoomsattningen.

Soliditet

Utgaende eget kapital dividerat med
balansomslutningen.

Vinstmarginal

Resultat efter skatt dividerat med
nettoomsattningen.

Delarsrapport jan till mars, 18 maj 2018
Delérsrapport jan till juni, 17 aug 2018
Delérsrapport jan till sept, 15 nov 2018
Bokslutskommuniké, jan till dec, 28 feb 2019

Arsstamma i Awardit AB (publ) halls den 24
maj 2018 kI 10:00 i bolagets lokaler pa
Snickarbacken 2, Stockholm.

Anmalan

Aktiedgare som dnskar deltaga i stamman
skall dels vara inférd i den av Euroclear

Sweden AB férda aktieboken den 17 maj 2018,

dels anmaéla sitt deltagande till bolaget senast
den 17 maj 2018. Anmalan skickas till
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niklas.lundgvist@awardit.se. | anmaélan ska
aktiedgaren uppge namn (firma),
personnummer (organisationsnummer), adress
och telefonnummer. Det antal bitrdden
aktiedgaren 6nskar medtaga (hogst tva) ska
anmalas inom samma tid.

Ombud mm

Aktiedgare som féretrads genom ombud ska
utfarda daterad fullmakt f6r ombudet. Den som
féretrader juridisk person ska bifoga bestyrkt
registreringsbevis eller motsvarande
behdrighetshandling. Fullmakten far inte vara
aldre an ett &r, om det inte anges langre
giltighetstid i fullmakten (hégst 5 ar).
Registreringsbeviset far inte vara utfardat
tidigare an ett ar fére stAmmodagen. Fullmakt i
original och behdérighetshandlingar i 6vrigt ska
medtagas till arsstamman. Observera att
aktiedgare som foretrads genom fullmakt
ocksa maste anmala sig i enlighet med
ovanstaende instruktion.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit férvaltarregistrera sina
aktier maste for att fa ratt att delta i stAmman
tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn i den
av Euroclear Sweden AB férda aktieboken.
Séadan registrering ska vara verkstalld
torsdagen den 17 maj 2017 och boér darfor
begéras hos férvaltaren i god tid fére detta
datum.

Ovrigt

Aktiedgare kan ta del av den fullstdndiga
kallelsen pa bolagets webbplats,
www.awardit.se.

Awardit AB (publ)
Snickarbacken 2
111 39 Stockholm
Orgnr 556575-8843
Tel 08-411 40 00
www.awardit.se



